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NOTULA RAPAT

Nama Rapat . Rapat Bimtek Pengukuran Capaian IKU Triwulan Pertama Tahun 2024
Hari/Tanggal . Selasa, 30 April 2024
Waktu Rapat : 09.30 WITA — selesai
Tempat . Ruang Rapat LPPMP
Susunan Acara : 1. Pembukaan oleh Pimpinan Rapat

2. Pemaparan dan pembahasan capaian IKU TW-1 tahun 2024

3. Diskusi
Pimpinan Rapat . Prof.Burhanuddin Sundu, M.Sc.,Ag,Ph.D
Pemateri . Dr. Sayekti Handayani, S.Pt., M.Si
Notulen : Herawati, M.M
Peserta Rapat . Tim Penyusun Indikator Kinerja Utama, Tim Sakip (Biro Perencanaan)

Kepala Pusbang LPMPP Dalam Lingkungan Universitas Tadulako.

1. Pembukaan:
Rapat dibuka oleh Ketua LPPMP dan menyampaikan arahan mengenai pengukuran IKU TW-
1. Pengumpulan data IKU dari masing-masing fakultas harus tepat waktu karena sekarang
sudah lebih mudah dengan aplikasi Siakad. Seharusnya tidak ada lagi alasan keterlambatan
perhitungan capaian dan dapat diperoleh kapan saja, misalnya untuk kebutuhan rapat dengan
dewan pengawas yang dilaksanakan setiap bulan dan membutuhkan laporan capaian kinerja,
karena bisa diakses lewat aplikasi. Walaupun beberapa kali terdapat masalah karena aplikasi
sering terjadi error server. Saat ini semua kegiatan yang dilakukan oleh unit kerja harus
berbasis IKU, jadi kegiatan yg dilakukan harus dapat dengan jelas menunjukkan

keterkaitannya untuk mendukung capaian IKU yang mana, baru bisa memperoleh pendanaan.

2. Pembahasan :
Penyampaian hasil perhitungan capaian IKU triwulan ke-1 berdasarkan rekap data perfakultas,
diperoleh :
IKU 1: Lulusan sesuai kriteria IKU 1 = Jumlah lulusan tahun 2023 sebanyak 5.052 orang,
Lulusan yang berhasil memperoleh pekerjaan dan berwiraswasta sebanya 464 orang, dengan
rincian :Bekerja 413 orang, Waktu tunggu kurang atau sama dengan 6 bulan dengan gaji lebih
dari 1,2 kali UMP = 128 orang, gaji kurang dari 1,2 kali UMP 186 orang. Waktu tunggu 6-12
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bulan dengan gaji lebih dari 1,2 kali UMP 33 orang dan gaji kurang dari 1,2 kali UMP 66
orang. Lulusan yang berwiraswasta sebanyak 51 orang, masa tunggu kurang dari 6 bulan
dengan pendapatan lebih dari 1,2 kali UMP sebanyak 20 orang, pendapatan kurang dari 1,2
kali UMP 18 orang. Masa tunggu 6-12 bulan dengan pendapatan lebih dari 1,2 kali UMP
sebanyak 4 orang dan pendapatan kurang dari 1,2 kali UMP sebanyak 9 orang. Lulusan yang
melanjutkan studi sebanyak 83 orang, demikian IKU 1 belum mencapai target.

IKU 2: Jumlah mahasiswa mengikuti kegiatan di luar program studi sebanyak 1306 orang,
dengan bobot 1252 berdasarkan jumlah sks antara 10-23 sks. Jumlah mahasiswa yang
memenuhi syarat untuk mengikuti kegiatan pembelajaran di luar prodi sebanyak 32.948 orang
sehingga capaian IKU 2 sebesar 1,90% dengan target TW 2 sebesar 2 % (belum mencapai
target)

IKU 3: jumlah dosen berkegiatan di luar kampus sebanyak 43 orang, dosen sebagai praktisi
sebanyak 36 orang. Jumlah dosen sebanyak 1417 orang sehingga capaian TW 3 adalah sebesar
5,58%, Target TW-2 sebesar 5% sehingga IKU 3 telah mencapai target.

IKU 4: Dosen yang memeiliki sertifikat profesi atau kompetensi sebanyak 104 orang, dosen
yang berasal dari kalangan praktisi sebanyak 9 orang. Total jumlah dosen sebanyak 1417.
sehingga capaian IKU 4 adalah sebesar 7,97% Target IKU 4 pada sebesar 5%, dengan
demikian capaian ini belum mencapai target. kemungkinan tahun ini meningkat karena

banyaknya yang ikut sertifikasi dan usahakan di isi di aplikasi sister

IKU 5: Jumlah luaran dosen yang berhasil mendapat rekognisi internasional atau diterapkan
oleh masyarakat sebanyak 174 dari jumlah total dosen sebanyak 1417 orang. Dengan demikian
capaian IKU 5 sebesar 0,12 dibandingnkan dengan target TW-2 sebesar 0,1 maka IKU ini telah
mencapai target.

IKU 6: Jumlah kerjasama prodi sebanyak 77 kerjasama, dengan bobot 29,95. Jumlah prodi
sebnayak 61 prodi. Sehingga capaian IKU 6 adalah sebesar 0,49, telah mencapai target
triwulan-2 sebesar 0,15

IKU 7: Jumlah matakuliah yang menggunakan metode pembelajaran pemecahan kasus (case
method) atau pembelajaran kelompok berbasis project (team based project) sebanyak 430
matakuliah. Jumlah seluruh matakuliah sebanyak 3.083, sehingga capaian IKU 7 sebesar
13,95 sudah melampaui target TW-2 sebesar 5% bahkan telah melampaui target tahunan 40%.
IKU 8: belum ada program studi yang memperoleh akreditasi internasional, sehingga capaian
IKU 8 adalah 0.

3. Tanggapan Peserta Rapat



Ketua LPPMP (Prof. Burhanuddin Sundu) : Strategi untuk meningkatkan capaian IKU 1 dan
bagaimana agar peran aktif program studi dilibatkan dalam menelusuri alumninya, karena yang
paling tahu alumni adalah tempat dimana alumni itu menempuh pendidikan, sehingga peran
surveyor dalam membantu melacak alumni serta pengisian tracer study pun sebaiknya berasal
dari alumni prodi itu sendiri, atau admin prodi. yang masih menjadi PR bagi Untad untuk paling
tidak meningkatkan pencapaian dari waktu ke waktu. Aturan yang terbaru evaluasi penilaian
harus masuk di PDDIKTI harus ada berapa persen. Untuk IKU 1 yang memungkinkan untuk
dilakukan adalah meningkatkan kemampuan alumni sehingga mampu bersaing di dunia kerja,
seperti kemampuan bahasa Inggris, magang kerja, walaupun dampaknya tidak bisa langsung
dirasakan meningkatkan IKU.

Koordinator P3MPT (Dr. Sayekti Handayani) Pengumpulan data IKU dari unit kerja saat ini
susah diakses,Mohon perhatian dan kebijakan pimpinan untuk mencari solusi dari masalah ini
agar pengumpulan dan pengukuran data IKU bisa dilaksanakan tepat waktu. karena Kegiatan
banyak yang belum di upload dan dan masih ada kegiatan yang belum di verifikasi kemungkinan
masih bisa berubah, entrixnya masih 82 kerjasama.

Naik peringkat bonus naik, pembagian insentif berdasarkan pembagian liga berdasarkan top,

middle dan botton

Sekretaris LPPMP (Dr. Zakiyah Zahara). kalau bisa dari 1 prodi dimasukkan semua kerjasama
yang punya kegiatan di tahun ini agar menambah jumlah kerjasama yang bisa diakui sebagai
capaian IKU 6. Walaupun beberapa kerjasama yang dilakukan prodi hanya terhitung 1
capaian. Untuk mencapai IKU 6, di sosialisasian ke setiap prodi mengenai mitra-mitra apa saja
yang dibuat kontrak Kerjasama, karena tidaksemua mitra yang masuk dalam kategori
penilaian.penyampaian yang berkelanjutan kepada setiap prodi perihal penatausahaan serta

penginputan ke sitem semua kontrak Kerjasama dengan mitra yang telah di laksanakan.

4. Simpulan

1. Berdasarkan hasil rapat pengukuran IKU TW-1 telah disepakati capaian sebagaimana hasil
pengukuran yang telah dilakaukan dengan kendala atau hambatan beserta strategi pencapaian
untuk masing-masing IKU.

2. Semua capain meningkat dari tahun sebelumnya kecuali IKU 4 tetapi kemungkinan tahun ini
meningkat karena banyaknya yang ikut sertifikasi dan usahakan di isi di aplikasi sister.

3. IKU 6 Meningkatkan implementasi kerjasama hingga ke tingkat program studi.



4.Untuk IKU 8 Perlu komitmen pimpinan dalam penyiapan pendanaan, kurikulum berbasis OBE

(Outcomes Based Education), sarana, dan prasarana penunjang
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UNIVERSITAS TADULAKO
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU DAN PENGEMBANGAN PEMBELAJARAN
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Nomor 1 240.A / UN28.32/PG/2024 Palu, 26 April 2024
Hal : Undangan Penyusunan Laporan Capaian IKU TW-1 dan
Pembahasan Target PK Unit Kerja
Lampiran -
Yth:

Tim Penyusun Indikator Kinerja Utama
Tim Sakip (Biro Perencanaan)

Kepala Pusbang LPMPP

Dalam Lingkungan Universitas Tadulako

Di, -
Tempat

Dengan Hormat,

Teriring doa semoga aktivitas Bapak/Ibu senantiasa dirahmati oleh Allah SWT. Amin.

Dalam rangka Penyusunan Laporan Capaian IKU Triwulan 1 tahun 2024, dan Pembahasan
Target Perjanjian Kinerja (PK) di lingkungan Universitas Tadulako maka kami dari Pusat
Pengendalian dan Peningkatan Mutu Perguruan Tinggi Lembaga Penjaminan Mutu dan
Pengembangan Pembelajaran (P3MPT-LPMPP) Universitas Tadulako bermaksud mengundang
Bapak/Ibu untuk menghadiri kegiatan tersebut, yang Insya Allah akan dilaksanakan pada :

Hari/Tanggal  : Selasa, 30 April 2024
Pukul :09:30 WITA — Selesai
Tempat : Ruang Rapat LPMPP Universitas Tadulako

Demikian undangan kami, atas partisipasi dan kerjasamanya diucapkan terima kasih

Kepala LPMPP

rofi Ir. Burhanuddin Sundu, M.Sc.Ag., Ph.D.
NIP. 196600051994031003

VvV IKAN

Komite Akreditasi Nasional
Lembaga Sertifikasi Sistem Mutu
LSSM-00Z-IDN

Certificate No. - QSC 01687
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UNIVERSITAS TADULAKO

Lembaga Penjaminan Mutu dan Pengembangan Pembelajaran

KampusBumiTadulakoTondoJl. SoekarnoHatta Km. 9 Telp : (0451) 422611 Fax: (0451) 422844
il: jaminanmutu@yvahoo.co.i
UNTAD Palu - Sulawesi Tengah 94118

DAFTAR HADIR

Hari/Tanggal 1 Selasn, 30 ApniL 202y

Agenda : Kegiatan Penyusunan Indikator Kinerja Utama Triwulan 1
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