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Susunan Acara : 1. Pembukaan oleh Pimpinan Rapat
2. Pemaparan dan pembahasan capaian IKU TW-2 tahun 2024
3. Diskusi
Pimpinan Rapat . Kepala LPMPP
Narasumber . Dr. Sayekti Handayani, S.Pt., M.Si
Pencatat/Notulis . Ns. Herawati, S.Kep, MM
Peserta Rapat : Tim LPMPP (Kepala dan Sekretaris Lembaga, Kepala Pusat) dan tim

SAKIP Universitas Tadulako.

1. Pembukaan:
Rapat dibuka oleh Kepala LPMPP, yang juga memberikan arahan mengenai pengukuran IKU
di lingkungan Universitas Tadulako, bahwa pengumpulan data IKU dari masing-masing
Fakultas harus tepat waktu. Capaian di TW 2 ini merupakan capaian semester pertama, yang
berarti sudah setengah dari waktu pencapaian IKU untuk tahun 2024. Semoga capaian IKU
kita juga sudah bisa mencapai setengah dari target tahunan, bahkan lebih. Saat ini semua
kegiatan yang dilakukan oleh unit kerja harus berbasis IKU, jadi kegiatan yg dilakukan harus
dapat dengan jelas menunjukkan keterkaitannya untuk mendukung capaian IKU yang mana,

baru bisa memperoleh pendanaan.

2. Pembahasan :
Penyampaian hasil perhitungan capaian IKU triwulan kedua tahun 2024, berdasarkan rekap
data perfakultas, diperoleh :

IKU 1: Jumlah lulusan tahun 2023 sebanyak 5.052 orang. Lulusan yang berhasil memperoleh
pekerjaan sebanya 1.347 orang, dengan rincian :Bekerja dengan waktu tunggu kurang atau
sama dengan 6 bulan dengan gaji lebih dari 1,2 kali UMP = 282 orang, gaji kurang dari
1,2 kali UMP 685 orang. Waktu tunggu 6-12 bulan dengan gaji lebih dari 1,2 kali UMP
77 orang dan gaji kurang dari 1,2 kali UMP 303 orang. Lulusan yang berwiraswasta

sebanyak 154 orang, masa tunggu kurang dari 6 bulan dengan pendapatan lebih dari 1,2
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kali UMP sebanyak 43 orang, pendapatan kurang dari 1,2 kali UMP 67 orang. Masa
tunggu 6-12 bulan dengan pendapatan lebih dari 1,2 kali UMP sebanyak 10 orang dan
pendapatan kurang dari 1,2 kali UMP sebanyak 34 orang. Lulusan yang melanjutkan studi
sebanyak 212, dengan total bobot adalah 1.342,4 sehingga capaian IKU 1 sebesar 26,57%.
dengan target TW-2 sebesar 8%, maka capaian terhadap target TW-2 adalah sebesar 332,15%
(sudah mencapai target TW-2)

IKU 2: Jumlah mahasiswa mengikuti kegiatan di luar program studi sebanyak 1.523 orang,
dengan bobot 1.280 berdasarkan jumlah sks antara 10-23 sks. Jumlah mahasiswa
berprestasi sebanyak 17 orang.Jumlah mahasiswa yang memenuhi syarat untuk mengikuti
kegiatan pembelajaran di luar prodi sebanyak 24.883 orang, sehingga capaian IKU 2 sebesar
2,59 %. Jika dibandingkan terhadap target TW 2 sebesar 3%, maka nilai ini sudah mencapai
86,19% (belum mencapai target)

IKU 3: Jumlah dosen berkegiatan di luar kampus sebanyak 160 orang, dosen sebagai praktisi
sebanyak 75 orang. Jumlah dosen sebanyak 1417 orang sehingga capaian TW 2 adalah
sebesar 16,58 %. Target TW-2 sebesar 10%, sehingga jika dibandingkan terhadap target
TW-2 sebesar 10%, sudah melebihi target yaitu 165,84 %.

IKU 4: Dosen yang memeiliki sertifikat profesi atau kompetensi sebanyak 223 orang, dosen
yang berasal dari kalangan praktisi sebanyak 107 orang. Total jumlah dosen sebanyak
1417.sehingga capaian IKU 4 adalah sebesar 12,46 %. Target IKU 4 pada TW2 sebesar
10%, sehingga capaian terhadap target TW-2 sebesar 124,63 %, dengan demikian capaian
ini telah mencapai target.

IKU 5: Jumlah luaran dosen yang berhasil mendapat rekognisi internasional atau diterapkan oleh
masyarakat sebanyak 222 dari jumlah total dosen sebanyak 1417 orang.Dengan demikian
capaian IKU 5 sebesar 0,16 dari target 0,15 per jumlah dosen.

IKU 6: Jumlah kerjasama prodi sebanyak 77 kerjasama, dengan bobot 29,95. Jumlah prodi
sebnayak 61 prodi Sehingga capaian IKU 6 adalah sebesar 0,48 telah mencapai target
sebesar 0,15.

IKU 7:Jumlah matakuliah yang menggunakan metode pembelajaran pemecahan kasus dan atau
pembelajaran kelompok berbasis project (team based project) sebanyak 430 matakuliahdari
jumlah matakuliah sebanyak 3.083 matakuliah. Jumlah seluruh matakuliah sebanyak
3.083, sehingga capaian IKU 7 sebesar 18,46%. Jika dibandingkan dengan target TW-2 sebesar
15%, maka capaian ini telah melampaui target TW-2 sebesar 123.04 %.

IKU 8: Capaian hingga triwulan kedua adalah 0%

3. Tanggapan Peserta Rapat
Sekretaris LPMPP (Dr. Zakiyah Zahara): Yang perlu mendapat perhatian adalah IKU 8,
akreditasi internasional bagi prodi. Selama ini kita sudah mulai melakukan upaya yang



mengarah kepada penyiapan program studi seperti merevitalisasi kurikulum berbasis OBE,
menjajaki lembaga-lembaga akreditasi internasional yang sesuai dengan bidang ilmu masing-
masing prodi. Kegiatan PK-KM program Kompetisi Kampus Merdeka juga sebenarnya sudah
mengarah kepada persiapan prodi agar mampu memenuhi persyaratan akreditasi seperti
workshop dan pendampingan bagi prodi, seharusnya saat ini sudah ada kemajuan dalam
persiapan prodi-prodi untuk mengajukan akreditasi internasional. Strategi untuk
meningkatkan capaian IKU 1 dan bagaimana agar peran aktif program studi dilibatkan dalam
menelusuri alumninya dengan cara meningkatkan peran aktif Program Studi dalam
menyampaikan informasi tracer study kepada alumni, sehingga peran surveyor dalam
membantu melacak alumni serta pengisian tracer study pun sebaiknya berasal dari alumni
prodi itu sendiri, atau admin prodi. yang menjadi kendala adalah kesulitan menghubungi
alumni setelah lulus dan motivasi alumni dalam mengisi tracer study masih rendah.

Kepala P3MPT-LPMPP (Dr. Sayekti Handayani). Saat ini untuk IKU 1 yang menjadi
kesulitan adalah terbatasnya ketersediaan lapangan kerja di Sulawesi Tengah yang memenubhi
kriteria IKU terutama standar upah yang masih rendah dan lulusan yang melanjutkan studi
mesih rendah, terkendala biaya kuliah. Hal yang sedikit meringankan adalah adanya bobot
untuk setiap kriteria IKU 1, sehingga masa tunggu alumni untuk memperoleh pekerjaan
pertama bisa sampai 12 bulan, demikian pula kriteria upah. Selama masa tunggu masih
memenuhi 12 bulan tetap diakui dan mempunyai bobot penilaian. Untuk IKU yang berbasis
dosen yaitu IKU 3,4, dan 5 relatif lebih mudah untuk dicapai dibandingkan IKU untuk alumni
dan mahasiswa. Masih perlu strategi agar capaian IKU dii triwulan ke-3 yang akan datang
bisa lebih meningkat dari capaian TW-2, sehingga di akhir tahun kita sudah tidak terlalu
kewalahan untuk mencapai target IKU tahun 2024,

Mohon perhatian pimpinan untuk mengupayakan pengaktifan kembali aplikasi pengumpulan
data IKU yang saat ini masih belum dapat diakses, untuk mengefisienkan waktu dalam
mengumpul, merekap dan menghitung capaian IKU baik di tingkat universitas maupun di

masing-masing unit kerja (fakultas).

4. Simpulan

Berdasarkan hasil rapat pengukuran IKU TW-2 telah disepakati capaian sebagaimana hasil
pengukuran yang telah dilakukan dengan kendala atau hambatan beserta strategi pencapaian
untuk masing-masing IKU. Untuk IKU 1, meningkatkan peran aktif Program Studi dalam
menyampaikan informasi tracer study kepada alumni dan meningkatkan peran aktif alumni
melalui IKA (lkatan Keluarga Alumni) dalam mencari informasi lulusan, Untuk IKU 7
meningkatkan pemahaman dosen tentang penerapan CM dan TBP dalam pembelajaran masih

perlu ditingkatkan dan pendataan RPS dan laporan hasil pembelajaran berbasis CM dan TBP



melalui sistem belum tertata dengan baik, Untuk IKU 8 Perlu komitmen pimpinan dalam
penyiapan pendanaan, kurikulum berbasis OBE (Outcomes Based Education), sarana, dan

prasarana penunjang
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Lampiran D -

Hal : Undangan Penyusunan Capaian IKU TW ke-2

Yth:

Sekretaris LPMPP

Di Lingkungan Universitas Tadulako
Jalan Soekarno Hatta km 9
Palu 94118

Dengan Hormat,

Teriring doa semoga aktivitas Bapak/Ibu senantiasa dirahmati oleh Allah SWT. Amin.

Dalam rangka Penyusunan Capaian IKU Triwulan ke-2 tahun 2024, di lingkungan Universitas
Tadulako maka kami dari Pusat Pengendalian dan Peningkatan Mutu Perguruan Tinggi Lembaga
Penjaminan Mutu dan Pengembangan Pembelajaran (P3MPT-LPMPP) Universitas Tadulako
bermaksud mengundang Bapak/Ibu untuk menghadiri kegiatan tersebut, yang Insya Allah akan
dilaksanakan pada :

Hari/Tanggal : Jum’at, 19 Juli 2024

Pukul :09:00 WITA — Selesai
Tempat : Ruang Rapat LPMPP Universitas Tadulako

Demikian undangan kami, atas partisipasi dan kerjasamanya diucapkan terima kasih

TE——

Komite Akreditasi Nasional

Lembaga Sertifikasi Sistem Mutu
LSSM-002-IDN

Certificate No. : QSC 01687
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DAFTAR HADIR
Hari/Tanggal : Senin, 19 Juli 2024
Agenda : Kegiatan Pengukuran Capaian Indikator Kinerja Utama Triwulan ke-2

No Nama Jabatan/Instansi No Tlp/NIDN Tanda Tangan
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Lampiran: Dokumentasi Kegiatan
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